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Oggetto Attribuzione Indennita di Risultato - Responsabili di Posizione Organizzativa anni 2018/2019
IL SINDACO

VISTO [l'art. 50, comma 10, del D. Lgs. 267/2000 che individua la competenza alla nomina dei responsabili dei servizi;
PREMESSO che I'articolo 10 del CCNL del Comparto Regioni - Autonomie Locali del 2004, disciplina l'istituto della
retribuzione di posizione dei dipendenti comunali incaricati della titolarita delle posizioni organizzative di cui all'art. 8 del
suddetto CCNL;
VISTO Tlart. 13 del regolamento di disciplina del nucleo di valutazione, approvato con Delibera di G.C. n. 91 del
11/05/2015, esplicitamente recita: " ...Entro il termine, indicato nel Sistema di misurazione e valutazione della
performance, i Responsabili delle Posizioni Organizzative presentano al Nucleo una esauriente relazione sull'attivita
svolta nell'anno™
VISTO il verbale del Nucleo di Valutazione acquisito al prot. n. 4373 del 08/07/2020, con il quale ha effettuato la
proposta di valutazione dei responsabili di P.O. per gli anni 2018 e 2019 dal quale emerge in punteggio attribuito:
VISTE le Relazioni dei Responsabili di Posizione Organizzativa relative alle attivita 2018 e 2019, in allegato al presente
decreto;
VISTO il comma 3 dell'art. 10 del CCNL 1998/2001 stabilisce che la retribuzione di risultato varia da un minimo del 10
% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione, essa & corrisposta a seguito di valutazione annuale:
VISTO il D. Lgs. n. 150/2009 e s.m.i.;
RICHIAMATI i seguenti decreti di nomina delle Posizioni Organizzative:

e Decreto n. 840 del 28/11/2016 integrato dal Decreto n. 3170 del 20/05/2019 Area Amministrativa Dott.ssa

Gaetana Natale

e Decreto n. 7668 del 22/10/2012 Area Demografica Sig. Vincenzo Fernicola (2)

o Decreto n. 837 del 6/02/2019 Area Demografica Sig. De Lauso Francesco

e Decreton. 512 del 22/01/2018 Area Finanziaria Rag. Ernesto Cruoglio

e Decreto n. 6457 del 10/10/2019 Area Tecnica Settore Il Ing. Piercarlo Gargiulo

e Decreton.3177 del 20/05/2019 Area Tecnica Settore | Ing.Alfonso Amato Area Tecnica
VISTA la Delibera di G.C. n. 140/2018 - Sistema di misurazione e valutazione della performance;
VISTA la Delibera di G.C. n. 138 del 29/10/2018 - Piano della Performance 2018;
VISTA la Delibera di G.C. n. 138 del 08/11/2019 - Piano della Performance 2019;
CONSIDERATO che nel biennio 2018/2019 i Responsabili delle aree organizzative hanno svolto attivita
secondo direttive e con piena responsabilita di obiettivi di carattere generale e programmi come risulta dalle
rispettive relazioni, prodotte dalle P.O.;

VISTE le relazioni sulle attivita svolte dei responsabili di P.O.;



VISTO il verbale n. 3 del 8/07/2020 del Nucleo di Valutazione e il verbale n. 4 del 6 ottobre 2020, che ha valutato le
attivita ordinarie espletate dai predetti responsabili di P.O. e che propone al Sindaco l'attribuzione per gli anni 2018 e

2019 dell'indennita di risultato;
RITENUTO necessario e opportuno corrispondere al personale interessato I'importo della retribuzione di risultato 2018 e

2019 come di seguito indicate;

Settore Posizione Posizione risultato risultato Indennita Indennita
2018 2019 2018 2019 risultato risultato
2018 2019
Area Gaetana T
Amministrativa Natale
Area Vincenzo 1 T
Demografica Fernicola
Area De Lauso T
Demografica Francesco
Area Finanziaria | Ernesto ¢ T
Cruoglio
Area Tecnica Gargiulo k. T
Settore Il Piercarlo
Area Tecnica Amato * T
Settore | Alfonso
_

CHE il presente atto comportante spesa a carico del bilancio e adottato di concerto con il Responsabile del Settore
Finanziario, limitatamente alle necessita di acquisire la certificazione di copertura finanziaria;

RICHIAMATO il D. Lgs. n. 267/2000;
RICHIAMATO il CCNL Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali del 31/03/1999 e l'art. 15 del citato CCNL

Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali del 22 gennaio 2004 e s.m.i..

DECRETA
1) Di prendere atto dei verbali del Nucleo di Valutazione prot. n. 4373 del 08/07/2020 e verbale n. 6583 06/10/20 relativi

alla proposta di valutazione dei Responsabili di Servizio con le singole schede di valutazione, elaborata e trasmessa dal

Nucleo di Valutazione;
2) Di attribuire ai sensi degli artt. 8,9 e 10 del CCNL - Enti Locali, nei confronti del personale incaricato delle aree delle

Posizioni Organizzative I'indennita nella misura determinata dal Nucleo di Valutazione.

SETTORE TITOLARE RISULTATO RISULTATO TOTALE

2018 2019 ASSEGNATO
Area Amministrativa Natale Gaetana
Area Demografica Fernicola Vincenzo T

In pensione dal 1°Novembre 2018

Area Demografica De Lauso Francesco

Ore di lavoro 21 sett.

Area Finanziaria Cruoglio Ernesto ore 6 sett.

Area Tecnica Settore Il Gargiulo Piercarlo
Decreto n. 6457 del 10/10/2019

Area Tecnica Settore | Amato Alfonso ore 12 sett.




3 Di demandare al responsabile del personale di assumere la determina di impegno di spesa della somma di €

12.253,25 sul Bilancio comunale ai rispettivi interventi e capitoli;

5. Di pubblicare il presente atto in Amministrazione trasparente;

6. Di autorizzare il Responsabile del Servizio Finanziario dellemissione dei nspettlw mandatu di pagamento in favore del

personale come sopra riportato. ;
Buccino 09/05/2022

IL SINDACO’A




